Реабілітаційне лікування працюючих за новим порядком
Основним завданням Фонду соціального страхування України є реалізація державної політики у сферах соціального страхування від нещасного випадку на виробництві та у зв’язку з тимчасовою втратою працездатності, а також надання медичних та соціальних послуг. Прогресивний підхід – гроші ходять за людиною – продовжує впроваджуватися в діяльності Фонду. 
Так з 1 січня 2018 року для проведення реабілітаційного лікування застрахована особа самостійно зможе обирати санаторно-курортний заклад. Перелік санаторіїв у розрізі профілів медичної реабілітації затверджуватиметься наказом виконавчої дирекції Фонду соцстраху та оприлюднюватиметься для ознайомлення на його офіційному веб-сайті. 

Цей порядок затверджено постановою Правління Фонду соціального страхування України від 13.07.2017 № 39. 

Механізм отримання реабілітації для працюючих наступний: на підставі отриманої інформації від лікувально-профілактичного закладу про потребу в подальшій реабілітації хворого, орган Фонду надсилає санаторно-курортному закладу заяву даної особи для узгодження можливості прийому його в санаторій. У разі позитивної відповіді укладається тристоронній договір між особою, органом Фонду та санаторієм… 

Граничні розміри витрат на відшкодування вартості одного ліжко-дня лікування для застрахованої особи або члена її сім’ї затверджуються правлінням Фонду.

Як і раніше, на весь період стаціонарного та реабілітаційного лікування застрахованій особі видається листок непрацездатності, який із шостого дня непрацездатності оплачується також коштом Фонду.
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